
 
 

หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเรื�องเพื�อบรรจุเป็นวาระการประชุม 

และเสนอชื�อบุคคลเข้ารับการเลือกตั�งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2570 

ของบริษัท ทปิโก้ฟูดส ์จาํกัด (มหาชน) 
 

1. วัตถุประสงค ์

เพื�อเป็นการส่งเสริมการกาํกับดูแลกิจการที�ดี และคาํนึงถึงความสาํคัญของผูถื้อหุน้  บริษัทฯ จึงเปิด

โอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรื�องเพื�อบรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายชื�อ

บคุคลเพื�อรบัการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัทฯ 

2. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

ผูถื้อหุน้ที�จะเสนอวาระการประชมุ และ/หรือ เสนอชื�อกรรมการ ตอ้งมีคณุสมบตัิ ดงันี � 

2.1 เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนั 

2.2 มีสดัสว่นการถือหุน้ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจาํนวนหุน้ที�มีสิทธิออกเสียงทั�งหมดของบรษิัท ณ วนัที�เสนอ 

3. การเสนอเพื�อบรรจวุาระการประชุม 

3.1 ผูถื้อหุน้ที�มีคณุสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 2 ตอ้งจดัทาํและนาํส่ง “แบบเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้” 

(เอกสารแนบท้าย 1 ของหนังสือฉบับนี �) และลงชื�อไว้เป็นหลักฐาน พร้อมแนบเอกสารประกอบการ

พิจารณาที�ครบถว้นและถกูตอ้ง มายงัเลขานกุารบริษัทในระหว่างวนัที� 1 ตลุาคม 2569 ถึงวนัที� 9 ธันวาคม 

2569  โดยใหจ้ดัสง่เอกสารทั�งหมด พรอ้มระบชุื�อผูร้บัและที�อยู่  ตามช่องทางการติดต่อ ดงันี �  

ไปรษณีย:์ เลขานกุารบรษิัท 

                  บรษิัท ทิปโกฟ้ดูส ์จาํกดั (มหาชน) 

      เลขที� 118/1 อาคารทิปโก ้1 ถนนพระราม 6 แขวงพญาไท  

เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 

อีเมล:  investors@tipco.net 

โทรสาร:  0 2271 4304, 0 2271 1600 

3.2 เรื�องที�ไม่บรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ไดแ้ก ่

3.2.1 เรื�องที�ขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที�

กาํกบัดแูลบริษัทฯ หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค ์ขอ้บงัคบั มติที�ประชุม ผูถื้อหุน้ การกาํกบัดูแล

กิจการที�ดีของบรษิัทฯ 

3.2.2 เรื�องที�ไม่ก่อใหเ้กิดประโยชน ์หรือเรื�องที�อาจก่อใหเ้กิดความเสียหายอย่างมีนัยสาํคัญต่อผูถื้อหุ้น

โดยรวม 

3.2.3 เรื�องที�เป็นไปเพื�อผลประโยชนข์องบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ หรือเรื�องที�อาจก่อใหเ้กิด

ความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บัผูท้ี�เกี�ยวขอ้งกลุม่ใดกลุม่หนึ�งของ บรษิัท 



3.2.4 เรื�องที�เสนอมาไม่เป็นไปตามคณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ หรือ เสนอไม่ทนัระยะเวลาที�กาํหนด 

3.2.5 เอกสารหลักฐานเพื�อประกอบการเสนอของผู้ถือหุ้น มีข้อความไม่ตรงกับความเป็นจริง หรือ

คลมุเครือ 

3.3  ขั�นตอนการพิจารณา 

3.3.1 เลขานุการบริษัท จะเป็นผูร้วบรวมแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้พรอ้มเอกสาร 

เสนอคณะกรรมการอิสระของบริษัทพิจารณากลั�นกรองในเบื �องต้น  ก่อนนําเสนอต่อให้กับ

คณะกรรมการบรษิัท ซึ�งจะตอ้งไม่มีลกัษณะเขา้ข่ายตามเรื�องที�จะไม่บรรจเุป็นวาระการประชมุ และ

หากผูถื้อหุน้ไม่สามารถจดัส่งเอกสารที�ครบถว้นและถูกตอ้งไดภ้ายในเวลาที�กาํหนด บริษัทฯจะถือ

ว่าผูถื้อหุน้ไม่ไดใ้ชส้ิทธิในการเสนอวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

3.3.2 คณะกรรมการบริษัทฯ จะพิจารณาความจาํเป็นและความเหมาะสมของวาระการประชุมที�ผูถื้อหุน้

เสนอว่าควรบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้หรือไม่ โดยถือมติของคณะกรรมการบริษัทฯ

เป็นที�สิ �นสดุ 

3.3.3 เรื�องที�ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ จะบรรจุเป็นวาระการประชุมในหนังสือเชิญ

ประชุมผูถื้อหุน้พรอ้มขอ้คิดเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ และเรื�องที�ไม่ผ่านความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริษัทฯ  บริษัทฯจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบในการประชุมผูถื้อหุน้ รวมทั�งทางเว็บไซต์

ของบรษิัท และแจง้ผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย. 

4. การเสนอชื�อกรรมการ 

4.1 ผูถื้อหุน้ที�มีคณุสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 2 ตอ้งจดัทาํและนาํส่ง “แบบเสนอชื�อบุคคลเพื�อเขา้รบัการพิจารณา

เลือกตั�งเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2570” (เอกสารแนบทา้ย 2 ของหนงัสือฉบบั

นี �) และขอใหผู้ท้ี�ไดร้บัการเสนอชื�อลงนามยินยอมในแบบเสนอชื�อบุคคลเพื�อเป็นกรรมการ พรอ้มแนบ

เอกสารประกอบการพิจารณาที�ครบถ้วนและถูกตอ้ง มายังเลขานุการบริษัทในระหว่างวันที� 1 ตุลาคม 

2569 ถึงวนัที� 9 ธันวาคม 2569  โดยใหจ้ดัส่งเอกสารทั�งหมด พรอ้มระบุชื�อผูร้บัและที�อยู่ ตามช่องทางการ

ติดต่อ ดงันี � 

ไปรษณีย:์ เลขานกุารบรษิัท 

                  บรษิัท ทิปโกฟ้ดูส ์จาํกดั (มหาชน) 

      เลขที� 118/1 อาคารทิปโก ้1 ถนนพระราม 6 แขวงพญาไท  

เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 

อีเมล:  investors@tipco.net 

โทรสาร:  0 2271 4304, 0 2271 1600 

4.2 คณุสมบตัิของบคุคลที�รบัเสนอชื�อเป็นกรรมการ 

4.2.1 ผูไ้ดร้บัการเสนอชื�อตอ้งมีคณุสมบตัิครบถว้นถูกตอ้งตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญััญัติมหาชน

จาํกดั พ.ศ. 2535 ตามกฎหมายหลกัทรพัย ์ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และการกาํกบัดแูล

กิจการที�ดีของบรษิัทฯ 



4.2.2 เป็นบคุคลที�ไม่มีประวตัิด่างพรอ้ย 

4.2.3 เป็นผูม้ีวิสยัทศันแ์ละสามารถมองภาพรวมของธุรกิจไดด้ ี

4.2.4 เป็นผูท้ี�มีมนษุยสมัพนัธด์ี มีคณุธรรม และมีบคุลิกที�เหมาะสม 

4.2.5 เป็นผูท้ี�มีทกัษะในการสื�อความอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.2.6 เป็นผูท้ี�มีแนวคิดทางธุรกิจและการตดัสินใจอย่างเป็นระบบ 

4.2.7 เป็นผู้มีความรู้ความเข้าใจด้านการเงินหรือการพาณิชยกรรมหรือการอุตสาหกรรมและมี     

ประสบการณเ์กี�ยวกบัการบรหิารธุรกิจ 

4.2.8 เป็นผูม้ีประสบการณเ์คยเป็นกรรมการของบรษิัทหรือรฐัวิสาหกิจ 

4.3 ขั�นตอนการพิจารณา 

4.3.1 เลขานุการบริษัท จะเป็นผู้รวบรวมแบบเสนอชื�อบุคคลเพื�อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั�งเป็น

กรรมการพรอ้มเอกสาร เสนอคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนของบริษัทพิจารณา

กลั�นกรองในเบื �องตน้ ก่อนนาํเสนอต่อใหก้ับคณะกรรมการ และหากผูถื้อหุน้ไม่สามารถจัดส่ง

เอกสารไดภ้ายในเวลาที�บริษัทฯกาํหนด บริษัทฯจะถือว่าผูถื้อหุน้ไม่ใชส้ิทธิในการ เสนอชื�อบุคคล

เพื�อรบัการพิจารณาเลือกตั�งกรรมการ 

4.3.2 คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาคณุสมบตัิของบุคคลดงักล่าว และให้

ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯเพื�อพิจารณาว่า ควรเสนอรายชื�อบุคคลดังกล่าวเพื�อรบัการ

เลือกตั�งในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้หรือไม่ โดยถือมติของคณะกรรมการบรษิัทฯ เป็นที�สิ �นสดุ 

4.3.3 บุคคลที�ไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ จะไดร้บัการบรรจุชื�อในวาระการเลือกตั�ง

กรรมการพรอ้มความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ สาํหรบับุคคลที�ไม่ไดร้บัความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริษัทฯ  บริษัทฯจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ รวมทั�งทาง

เว็บไซตข์องบรษิัท และแจง้ผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 

 

 

 

 



 
เอกสารแนบทา้ย 1 

แบบเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2570 

 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื�นๆ………………………………………...............................เป็นผูถื้อหุน้ 

บรษิัท ทิปโกฟ้ดูส ์จาํกดั (มหาชน) จาํนวน……….….........…….……………………………..………...หุน้     

ที�อยู่ที�สามารถติดต่อได…้……………………………………………………………………………………..

โทรศพัท ์…………….……… โทรสาร………………… E-mail (ถา้มี)………………..……………………  

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเพิ�มวาระการประชมุผูถื้อหุน้ รายละเอียดดงันี �  

เรื�องที�เสนอ : ……………..…………………………………......…………………………………………….  

วตัถุประสงค ์:    □  เพื�อรบัทราบ   □  เพื�อพิจารณา      

เอกสารประกอบ :    □ มี      □ ไม่มี  

รายละเอียด : ……………..………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………….........……………………………………………  

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้ความขา้งตน้ หลกัฐานการถือหุน้และเอกสารประกอบทั�งหมดถูกตอ้ง และยินยอม

ใหบ้รษิัทฯเปิดเผยขอ้มลูหรือเอกสารหลกัฐานดงักลา่วได ้จึงลงลายมือชื�อไวเ้ป็นหลกัฐาน  

 

ลงชื�อ…………………………………………….. ผูถื้อหุน้  

         (………………………..…………………..)  

วนัที� ……………………………..................……  



 

เอกสารประกอบการพิจารณา :  

1.  หลกัฐานแสดงตน  

1.1 บุคคลธรรมดา: แนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (สําหรับ

ชาวต่างชาติ) พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

1.2 นิติบคุคล: แนบสาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล ซึ�งรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจ 

ลงนาม พรอ้มทั�งประทับตราสาํคัญ (ถา้มี) พรอ้มแนบสาํเนาบตัรประจาํตัวประชาชน หรือสาํเนา

หนงัสือเดินทาง (สาํหรบัชาวต่างชาติ) ของผูม้ีอาํนาจลงนาม พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

2. หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 

(ประเทศไทย) จาํกัด หรือหลักฐานอื�นจากตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือผูร้บัฝากทรพัยส์ิน 

(Custodian)  

3. กรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกันเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้ ใหต้ัวแทนผูถื้อหุน้ 1 ราย เป็นผูก้รอก

ขอ้มลูในแบบเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้ใหค้รบถว้น และลงชื�อไวเ้ป็นหลกัฐาน ส่วนผูถื้อหุน้รายอื�น

ใหก้รอกขอ้มูลในส่วนที� (1) ใหค้รบถ้วน และลงชื�อไวเ้ป็นหลักฐานพรอ้มทั�งรวบรวมหลักฐานแสดง    

การถือหุน้ของผูถื้อหุน้ทกุรายเป็นชุดเดียวกนั  

4. เอกสารประกอบการพิจารณาเพิ�มเติม ที�จะเป็นประโยชนต์่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี)  

 
 



 
เอกสารแนบทา้ย 2 

แบบขอเสนอชื�อบุคคลเพื�อรับการพิจารณาเลือกตั�งเป็นกรรมการ 

 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื�น ๆ…………………..........................................................เป็นผูถื้อหุน้ 

บรษิัท ทิปโกฟ้ดูส ์จาํกดั (มหาชน) จาํนวน…........……….....................…….หุน้ ที�อยู่ที�สามารถติดต่อ

ได…้……………….....................…………….........................…………โทรศพัท…์…………………

โทรสาร……………………...……......…..……E-mail (ถา้มี) ………………………………..………… 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอชื�อบุคคลเพื�อรบัการพิจารณาเลือกตั�งเป็นกรรมการ บริษัท ทิปโกฟู้ดส ์

จาํกัด (มหาชน) ซึ�งมีคุณสมบตัิครบถว้นตามเกณฑท์ี�บริษัทกาํหนด โดยผูไ้ดร้บัการเสนอชื�อมีประวัติ  

โดยย่อ ดงันี �  

1. ชื�อ - นามสกลุ นาย/นาง/นางสาว/ อื�น ๆ …………………………………………………………….  

2. วนั/เดือน/ปี เกิด ………………….…….อาย ุ…………… ปี สญัชาติ …..………….…………….  

3. ที�อยู่ที�สามารถติดต่อได…้………….…………….......................………………………………….  

4. สถานภาพสมรส    □ โสด      □ สมรส      □ หย่า/หมา้ย  

4.1 คู่สมรสชื�อ……………………………………………………………..…………………...…… 

4.2 มีบตุร……………………………………คน ดงันี �  

4.2.1 ………………………………………..………….. อาย ุ…………………….. ปี  

4.2.2 ………………………………………..………….. อาย ุ…………………….. ปี  

4.2.3 ………………………………………..………….. อาย ุ…………………….. ปี  

5. การถือหุน้ในบรษิัท ทิปโกฟ้ดูส ์จาํกดั (มหาชน) ณ วนัที�…......……………... (วนัที�ไดร้บัการเสนอชื�อ)  

ผูไ้ดร้บัการเสนอชื�อ ถือหุน้ ……………………………หุน้  

คู่สมรสและบุตรที�ยงัไม่บรรลนุิติภาวะถือหุน้รวม …………………………… หุน้  

6. ประวตัิการศกึษา  

ชื�อสถาบัน  วุฒกิารศึกษา/สาขาวิชา  ปีที�สาํเร็จ 

………………………………..  ……………………………  .……………………. 

...……………………………..  ……………………………  ……………………… 

...……………………………..  ……………………………  ……………………… 

7. ประสบการณใ์นการทาํงานจนถึงปัจจบุนั  

ชื�อสถานที�ทาํงาน  ตาํแหน่ง  ช่วงเวลา 

………………………………..  ……………………………  .……………………. 

………………………………..  ……………………………  ……………………… 

...……………………………..  ……………………………  ……………………… 



     

8. ประวัติการถูกดาํเนินคดีในการกระทําความผิดตามกฎหมายว่าด้วย หลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรพัย ์หรือกฎหมายที�เกี�ยวกบัตลาดทุน ในระยะเวลา 10 ปียอ้นหลงั (ระบุปี พ.ศ. ที�เกิดเหตุ 

ขอ้กลา่วหา และผลการดาํเนินคดี/ผลการพิจารณาของศาล)  

………………………………………………………………………………………………………

………………..………………….…………………………………………………………………

……………………….…………………..…………………………………………………………

………………………………………..........................................................………..………… 

9. ในกรณีที�มีส่วนได้เสียทั�งทางตรงและทางอ้อมกับบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที�

เกี�ยวขอ้ง (โปรดระบลุกัษณะของกิจกรรมและลกัษณะสว่นไดเ้สียพรอ้มจาํนวนเงินของผลไดผ้ลเสีย)  

………….………………………………………………………………………………………….…

………………..………………………………………………………………………………………

……………………………..…………………………………………………………………………

…………………………………………..……....................................................................…… 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้ความขา้งตน้ หลกัฐานการถือหุน้และเอกสารประกอบทั�งหมดถกูตอ้งเป็นจรงิทกุประการ  

 

ลงชื�อ…………………………………………….. ผูถื้อหุน้  

         (……………………………..…..…………)  

วนัที� ……………………………..................…… 

 

(3) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อื�น ๆ ……………………………………………………………เป็นบุคคลที�

ได้รับการเสนอชื�อให้เข้ารับการพิจารณาเลือกตั�งเป็นกรรมการบริษัท ทิปโก้ฟูดส ์จาํกัด (มหาชน) 

ขา้พเจา้ยินยอมและรบัทราบการเสนอชื�อในครั�งนี � และขอรบัรองว่าขอ้มลูใดๆ ที�ปรากฏในแบบขอเสนอ

ชื�อบุคคลเพื�อรบัการพิจารณาเลือกตั�งเป็นกรรมการถูกตอ้งทุกประการ ทั�งนี � ขา้พเจา้ยินยอมใหเ้ปิดเผย

ขอ้มลูหรือเอกสารหลกัฐานดงักลา่วของขา้พเจา้ได ้

 

รูปถ่ายผูไ้ดร้บัการเสนอชื�อ  

ขนาด 1 นิ �ว  

(ไม่เกิน 1 เดือน)  

 

ลงชื�อ…………………………………………….. บุคคลที�ไดร้บัการเสนอชื�อ  

                  (……………………………………………..)  

วนัที� ………………………………..........……….  



 

เอกสารประกอบการพิจารณา :  

1. หลกัฐานแสดงตน  

1.1 บุคคลธรรมดา: แนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (สําหรับ

ชาวต่างชาต)ิ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

1.2 นิติบคุคล: แนบสาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลซึ�งรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอาํนาจ

ลงนาม พรอ้มทั�งประทับตราสาํคัญ (ถา้มี) พรอ้มแนบสาํเนาบตัรประจาํตัวประชาชน หรือสาํเนา

หนงัสือเดินทาง (สาํหรบัชาวต่างชาต)ิ ของผูม้ีอาํนาจลงนาม พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

2. หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 

(ประเทศไทย) จาํกัด หรือหลักฐานอื�นจากตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือผูร้บัฝากทรพัยส์ิน 

(Custodian)  

3. กรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอชื�อบุคคลเพื�อรบัการพิจารณาเลือกตั�งเป็นกรรมการ ใหต้วัแทนผูถื้อ

หุน้ 1 รายเป็นผูก้รอกขอ้มลูในแบบเสนอชื�อบุคคลเพื�อรบัการพิจารณาเลือกตั�งเป็นกรรมการใหค้รบถว้น 

และลงชื�อไวเ้ป็นหลกัฐาน ส่วนผูถื้อหุน้รายอื�นใหก้รอกขอ้มลูในส่วนที� (1) ใหค้รบถว้นและลงชื�อไวเ้ป็น

หลกัฐาน พรอ้มทั�งรวบรวมหลกัฐานแสดงการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ทกุรายเป็นชุดเดียวกนั  

4. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาหนงัสือเดินทาง (สาํหรบัชาวต่างชาติ) ของผูไ้ดร้บัการเสนอ

ชื�อ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

5. เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคณุสมบตั ิไดแ้ก ่ประวตัิการศกึษา และประวตัิการทาํงานของผูไ้ดร้บั

การเสนอชื�อ  

6. เอกสารประกอบการพิจารณาเพิ�มเติม ที�จะเป็นประโยชนต์่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

หนังสือยินยอมให้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

 

ขา้พเจา้,        ยินยอมให ้บริษัท ทิปโกฟู้ดส ์จาํกดั (มหาชน) 

(“บริษัทฯ”) เก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของขา้พเจา้ คือ ชื�อ นามสกุล วันที�ถือหุน้ของ

บริษัทฯ จาํนวนหุน้ของบริษัทฯ ที�ขา้พเจา้ถือ และสัดส่วนของจาํนวนหุน้ที�ขา้พเจา้ถือต่อสิทธิออกเสียง

ทั�งหมด เพื�อใชจ้ดัทาํรายงานและเอกสารที�เกี�ยวขอ้งกับการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ รวมถึงการ

ระบขุอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วของขา้พเจา้ไวใ้นรายงานและเอกสารที�เปิดเผยต่อสาธารณะดว้ย 

 

 

ลงลายมือชื�อ       ผูถื้อหุน้  

              (        )  

วนัที�        

 


