
  
 

Head Office : 118/1 TIPCO Tower, Rama 6 Road, Phaya Thai Sub-district, Phaya Thai District, Bangkok. 10400 Thailand, Tel : (662) 273 6200 

Factory : 205/1 Moo 2, Tambon Pongyang, Maerim District, Chiangmai Province 50180 Thailand. 

Factory : 999 Moo 7 Phu Kham, Wichian Buri, Phetchaboon 67180 Thailand. 

ส ำนกังำนใหญ่ : เลขที่ 118/1 อำคำรทิปโก ้ถนนพระรำม 6 แขวงพญำไท เขตพญำไท กรุงเทพมหำนคร 10400, โทร (02) 273 6200 

โรงงำนเชียงใหม่ : เลขที่ 205/1 หมู่ 2 ต ำบลโป่งแยง อ ำเภอแม่ริม จงัหวดัเชียงใหม่ 50180 ประเทศไทย 

โรงงำนเพรบรูณ ์: เลขที่ 999 หมู่ที่ 7 ต ำบลพขุำม อ ำเภอวิเชียรบรุี จงัหวดัเพชรบรูณ ์67180 ประเทศไทย 

TIPCO FOODS PUBLIC COMPANY LIMITED                        Registration No. 0107535000052 
 

บริษทั ทิปโก้ฟดูส ์จ ำกดั (มหำชน)                                                                                           ทะเบยีนเลขที ่  0107535000052 

 ที่ ทฟ 012/2568 

 วนัที่ 20 มิถนุายน 2568 

เร่ือง ชีแ้จงการเปลี่ยนแปลงโครงสรา้งผูถ้ือหุน้รายใหญ่ 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

บริษัท ทิปโก้ฟูดส ์จ ากัด (มหาชน) ("บริษัทฯ") ขอเรียนใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยทราบว่า บริษัทฯ ไดพ้ิจารณาเกณฑค์วามขัดแยง้ทาง

ผลประโยชนต์่อกรณีผูถ้ือหุน้รายใหม่ (“COLAS SA”) ที่เขา้มาเป็นผูถ้ือหุน้ใหญ่ 23.9999% ของบริษัทฯ ซึ่งผูถ้ือหุน้รายดงักล่าวก็ถือหุน้ 31.09% ใน บริษัท ทิปโก้

แอสฟัลท ์จ ากดั (มหาชน) (“TASCO”) ซึ่งเป็นบริษัทรว่มของ บริษัทฯ เกิน 10% ท าใหเ้ขา้ข่ายอาจจะไม่เป็นไปตามกลไกการป้องการผลประโยชนท์ี่ขดัแยง้ ดงันี ้

1. ตามขอ้มลูของบริษัทฯ ผูถ้ือหุน้เดิม (ผูข้าย) ไดแ้สดงเจตจ านงที่จะขายหุน้ในบริษัทฯ โดยที่ COLAS SA ทราบถึงเจตจ านงนีแ้ละมีความสนใจใน

การลงทุนในบริษัทฯ จึงตกลงที่จะซือ้หุน้จากผูถ้ือหุน้เดิมผ่านระบบการซือ้ขายของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยบนกระดานรายใหญ่ (Big 

Lot Board) ประจ าวนัที่ 10 มิถนุายน 2568 

2. หลงัจากการเขา้ซือ้หุน้ COLAS SA ไดแ้สดงเจตจ านงที่จะแต่งตัง้กรรมการตามสดัส่วนการถือหุน้ อย่างไรก็ตาม ณ ขณะนีย้งัไม่มีการแต่งตั้ง

กรรมการที่เสนอโดย COLAS SA  ตามขอ้มูลที่ดีที่สดุของบริษัทฯ นอกเหนือจากการแต่งตัง้กรรมการที่เสนอแลว้ COLAS SA ยงัไม่มีแผนที่จะ

แต่งตัง้ผูบ้ริหารหรือเปลี่ยนนโยบายธุรกิจของบริษัทฯ แต่อย่างใด หากมีการเปลี่ยนแปลงที่ตอ้งเปิดเผยตามกฎระเบียบที่เกี่ยวขอ้ง บริษัทฯ จะ

ประกาศผ่านระบบขอ้มลูของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

3. บริษัทฯ พิจารณาแลว้พบว่า ทัง้ในส่วนของบริษัทฯ บริษัทร่วม และ COLAS SA ต่างมีขอบเขตธุรกิจ และมีผลิตภัณฑ ์รวมถึงลูกคา้ที่แตกต่าง

กัน บริษัทฯ จึงเชื่อว่าสถานการณน์ีไ้ม่ก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ การถือหุน้ของ COLAS SA ในบริษัทฯ ควรน ามาซึ่งความมั่นคง

เช่นเดียวกบัที่น  ามาให ้TASCO จากการลงทนุระยะยาวของ COLAS SA 

4. มีการบริหารจัดการที่เป็นอิสระจากกันในส่วนของผูบ้ริหารของแต่ละบริษัท (บริษัทฯ บริษัทร่วม และ COLAS SA) อีกทั้งยังก าหนดใหมี้การ

ป้องกันความขัดแยง้ทางผลประโยชนด์ว้ยการปฏิบตัิตามนโยบายจริยธรรมทางธุรกิจ โดยมีการก าหนดขอ้พึงปฏิบัติของผูมี้ส่วนไดเ้สียกลุ่ม

ต่างๆ โดยเฉพาะผูถ้ือหุน้รายใหญ่ ซึ่งเนน้เรื่องการควบคมุที่ไม่ก่อใหเ้กิดผลกระทบทางลบต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียกลุ่มอ่ืนๆ 

5. บริษัทฯ และ บริษัทรว่ม ต่างมีคณะกรรมการตรวจสอบที่มีบทบาท และ หนา้ที่ความรบัผิดชอบในการดแูลใหเ้กิดการปฏิบตัิตามมาตรการขจัด 

หรือ ป้องกนัการเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนท์ี่ก าหนดไวจ้ากการควบคมุแลตามปกติ และ โอกาสในการเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ในอนาคต อีกทัง้ คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระของบริษัทฯ และ บริษัทร่วมเป็นคนละชุดกัน โดยไม่มีบุคคลใดด ารงต าแหน่งซ า้

กนัระหว่างสองบริษัท 

บริษัทฯ ขอยืนยนัว่าจะด าเนินมาตรการป้องกันการเกิดความขัดแยง้ทางผลประโยชนท์ี่อาจเกิดขึน้อนัเป็นการรบัผิดชอบต่อผูล้งทุนและผูถ้ือ หุน้ผ่าน

กลไกการติดตามใหเ้ป็นไปตามมาตรการดงักล่าวอย่างเครง่คดั 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

                   
 ขอแสดงความนบัถือ 
 
 นายเอกพล พงศส์ถาพร 
 ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร                   
  


