
                                                                              
บริษัท ทปิโก้ฟูดส ์จ ำกัด (มหำชน) 

หลักเกณฑก์ำรให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวำระกำรประชุมผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2568 

 
1. วัตถุประสงค ์

เพื่อเป็นการส่งเสริมการก ากับดูแลกิจการที่ดี และค านึงถึงความส าคัญของผู้ถือหุ้น   บริษัทฯ         
จึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้   

2. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 
2.1  เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนั 
2.2  มีสดัสว่นการถือหุน้ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท ณ วนัที่เสนอ 

3. หลักเกณฑแ์ละวิธีกำรปฎิบัติ 
3.1  ผูถื้อหุน้ที่มีคณุสมบติัครบถว้นตามขอ้ 2 ตอ้งจดัท าและน าส่ง “แบบเสนอวาระการประชุมสามญั

ผูถื้อหุน้” (สามารถดาวนโ์หลดแบบฟอรม์ไดท้ี่เว็บไซตข์องบริษัท) พรอ้มแนบเอกสารประกอบการ
พิจารณาที่ครบถว้นและถกูตอ้ง มายงัเลขานกุารบรษิัทในระหว่างวนัที่ 15 พฤศจิกายน 2567 ถึง
วนัที่ 17 ธันวาคม 2567  โดยใหจ้ดัส่งเอกสารทัง้หมด พรอ้มระบุชื่อผูร้บัและที่อยู่   ตามช่องทาง
การติดต่อ ดงันี ้

ไปรษณีย ์: เลขานกุารบริษัท 
                 บริษัท ทิปโกฟ้ดูส ์จ ากดั (มหาชน) 

     เลขที่ 118/1 อาคารทิปโก ้1 ถนนพระราม 6 แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 
อีเมล ์   : investors@tipco.net   
โทรสำร : 0 2271 4304, 0 2271 1600  

3.2  เรื่องที่ไม่บรรจเุป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้ไดแ้ก่ 
3.2.1 เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคับ กฎระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการหรือ

หน่วยงานที่ก ากับดูแลบริษัทฯ หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ขอ้บังคับ มติที่ประชุม         
ผูถื้อหุน้ การก ากบัดแูลกิจการที่ดีของบรษิัทฯ 

3.2.2  เรื่องที่ไม่ก่อใหเ้กิดประโยชน ์หรือเรื่องที่อาจก่อใหเ้กิดความเสียหายอย่างมีนัยส าคัญต่อ   
ผูถื้อหุน้โดยรวม 

3.2.3  เรื่องที่เป็นไปเพื่อผลประโยชนข์องบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ หรือเรื่องที่อาจ
ก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บัผูท้ี่เก่ียวขอ้งกลุม่ใดกลุม่หนึ่งของ บรษิัท 

3.2.4 เรื่องที่เสนอมาไม่เป็นไปตามคณุสมบติัของผูถื้อหุน้ หรือ เสนอไม่ทนัระยะเวลาที่ก าหนด 
3.2.5 เอกสารหลกัฐานเพื่อประกอบการเสนอของผูถื้อหุน้ มีขอ้ความไม่ตรงกบัความเป็นจรงิ หรือ

คลมุเครือ 
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3.3  ขัน้ตอนการพิจารณา 
3.3.1 เลขานกุารบริษัท จะเป็นผูร้วบรวมแบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้พรอ้ม

เอกสาร เสนอคณะกรรมการอิสระของบริษัทพิจารณากลั่นกรองในเบือ้งตน้  ก่อนน าเสนอ
ต่อใหก้ับคณะกรรมการบริษัท ซึ่งจะตอ้งไม่มีลกัษณะเขา้ข่ายตามเรื่องที่จะไม่บรรจุเป็น
วาระการประชมุ และหากผูถื้อหุน้ไม่สามารถจดัสง่เอกสารที่ครบถว้นและถกูตอ้งไดภ้ายใน
เวลาที่ก าหนด บรษิัทฯจะถือว่าผูถื้อหุน้ไม่ไดใ้ชส้ิทธิในการเสนอวาระการประชมุผูถื้อหุน้ 

3.3.2  คณะกรรมการบรษิัทฯ จะพิจารณาความจ าเป็นและความเหมาะสมของวาระการประชุมที่
ผูถื้อหุน้เสนอว่าควรบรรจเุป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้หรือไม่ โดยถือมติของคณะกรรมการ
บรษิัทฯเป็นที่สิน้สดุ 

3.3.3 เรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ จะบรรจุเป็นวาระการประชุมใน
หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้พรอ้มขอ้คิดเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ และเรื่องที่ไม่ผ่าน
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทฯ  บริษัทฯจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบในการประชุม     
ผูถื้อหุน้ รวมทั้งทางเว็บไซต์ของบริษัท และแจง้ผ่านช่องทางของตลาดหลักทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบเสนอวำระกำรประชุมผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568  

 
(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อ่ืนๆ………………………………………...............................เป็นผูถื้อหุน้ 
บรษิัท ทิปโกฟ้ดูส ์จ ากดั (มหาชน) จ านวน……….….........…….……………………………..………...หุน้     
ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได…้……………………………………………………………………………………..
โทรศพัท ์…………….……… โทรสาร………………… E-mail (ถา้มี)………………..……………………  
(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเพิ่มวาระการประชมุผูถื้อหุน้ รายละเอียดดงันี ้ 
เรื่องที่เสนอ : ……………..…………………………………......…………………………………………….  
วตัถุประสงค ์:    □  เพื่อรบัทราบ   □  เพื่อพิจารณา      
เอกสารประกอบ :    □ มี      □ ไม่มี  
รายละเอียด : ……………..………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………….........……………………………………………  
ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้ความขา้งตน้ หลกัฐานการถือหุน้และเอกสารประกอบทัง้หมดถูกตอ้ง และยินยอม
ใหบ้รษิัทฯเปิดเผยขอ้มลูหรือเอกสารหลกัฐานดงักลา่วได ้จึงลงลายมือชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน  
 
ลงชื่อ…………………………………………….. ผูถื้อหุน้  
         (………………………..…………………..)  
วนัที่ ……………………………..................……  
เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำ :  
1.  หลกัฐานแสดงตน  

1.1 บุคคลธรรมดา: แนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (ส าหรับ
ชาวต่างชาติ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

1.2 นิติบคุคล: แนบส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล ซึ่งรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจ 
ลงนาม พรอ้มทัง้ประทับตราส าคัญ (ถา้มี) พรอ้มแนบส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนา
หนงัสือเดินทาง (ส าหรบัชาวต่างชาติ) ของผูม้ีอ  านาจลงนาม พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

2. หลักฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ หนังสือรบัรองจากบริษัทหลักทรพัย ์หรือบริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จ ากัด หรือหลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือผูร้บัฝากทรพัย์สิน 
(Custodian)  

3. กรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกันเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้ ใหต้ัวแทนผูถื้อหุน้  1 ราย เป็นผูก้รอก
ขอ้มลูในแบบเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้ใหค้รบถว้น และลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน ส่วนผูถื้อหุน้รายอ่ืน
ใหก้รอกขอ้มูลในส่วนที่ (1) ใหค้รบถ้วน และลงชื่อไวเ้ป็นหลักฐานพรอ้มทั้งรวบรวมหลักฐานแสดง    
การถือหุน้ของผูถื้อหุน้ทกุรายเป็นชุดเดียวกนั  

4. เอกสารประกอบการพิจารณาเพิ่มเติม ที่จะเป็นประโยชนต่์อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี)       



 


